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Stellenausschreibung 
 
Am 1. Januar 2025 wurde die Berufsakademie Sachsen zur Dualen Hochschule Sachsen (DHSN) umge-
wandelt. Damit verbunden sind neue Chancen für Studierende, Mitarbeitende, Praxispartner und die 
gesamte Region. Als staatliche Einrichtung ist die DHSN mit ihren sieben Studienakademien fest in Sach-
sen verwurzelt und führt Studierende in dreijährigen praxisintegrierten Studiengängen zu akademi-
schen Abschlüssen. Aktuell sind etwa 4.300 Studierende an der DHSN immatrikuliert. Sie absolvieren die 
wissenschaftlich-theoretischen Studienabschnitte an den Staatlichen Studienakademien und die prak-
tischen Studienabschnitte bei einem anerkannten Praxispartner. Perspektivisch wird die DHSN auch 
Masterstudiengänge anbieten und den Bereich der kooperativen Forschung ausbauen. 
 
In der Geschäftsstelle des Rektorats in Glauchau ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle 
zur akademieübergreifenden Weiterentwicklung des Bereiches Forschung und Transfer zu besetzen: 
 

Fachkoordinator/in für Forschung und Transfer (m/w/d) 
Vollzeit, unbefristet, Vergütung nach TV-L Entgeltgruppe 11 

 
Aufgabenprofil 

• Unterstützung der Hochschulleitung bei der Organisation, Abstimmung und Koordination von 
Abläufen im Bereich kooperative Forschung und Transfer 

• Mitwirkung in Hochschulprojekten, insbesondere bei der Entwicklung von Konzeptionen und 
Strategien (z. B. Forschungsdatenmanagement) 

• Unterstützung von Forschungs- und Transfervorhaben sowie Beratung der Forschenden 
• Mitwirkung bei der Planung und Durchführung von wissenschaftlichen Veranstaltungen, z. B. 

Workshops, Schulungen, Präsentationen 
• Begleitung von Maßnahmen zur Qualitätsentwicklung in der kooperativen Forschung 
• interne und externe Kommunikation im Bereich Forschung sowie Schnittstellenarbeit (Wissen-

schaft, Hochschulleitung, Verwaltung, Netzwerke) 
• Berichtswesen und Monitoring (Datenerfassung, Aufbereitung, Dokumentation) 

 
Einstellungsvoraussetzungen 

• abgeschlossenes Hochschulstudium  
• einschlägige Erfahrungen im Wissens- und Technologietransfer 
• sehr gute Kenntnisse im Wissenschaftsmanagement und in der Wissenschaftskommunikation 
• Kenntnisse im Hochschulrecht und Förderwesen 
• belastbare Erfahrung im Projektmanagement 
• von Vorteil sind Erfahrungen in der Konzeption und Durchführung von Transferveranstaltun-

gen, Kenntnisse im Drittmittelmanagement sowie im Umgang mit Datenbanken und For-
schungsinformationssystemen 
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Darüber hinaus erwarten wir 
• ein hohes Maß an Eigeninitiative, Organisationsgeschick, Zuverlässigkeit und Belastbarkeit 
• eine selbstständige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise mit effizientem Selbst- 

und Zeitmanagement sowie Entscheidungsfreude 
• Kommunikationsstärke und serviceorientiertes Arbeiten mit Dienstleistungsmentalität 
• sicheres Bewegen in Hochschulstrukturen 
• Fahrerlaubnisklasse B und die Bereitschaft zu Dienstreisen zur Erfüllung standortübergreifender 

Arbeitsaufgaben sowie Implementierungstätigkeiten 
 
Wir bieten Ihnen 

• eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum in einer dynami-
schen Hochschule 

• anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben in einem kompetenten Team 
• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit sehr guter Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung 
• 30 Tage Jahresurlaub bei einer 5-Tage-Arbeitswoche sowie Jahressonderzahlung gemäß § 20 

des Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) 
• zusätzliche tarifvertragliche betriebliche Altersversorgung (VBL) und Jobticket 

 

Arbeitsort ist Glauchau (Geschäftsstelle des Rektorats). 
 

Die DHSN schätzt die Vielfalt ihrer Mitarbeitenden und setzt sich für Chancengerechtigkeit sowie die Ver-
einbarkeit von Beruf und Familie ein. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung – unabhängig von Alter, Ge-
schlecht, Herkunft, sexueller Orientierung oder Religion. Bewerbungen schwerbehinderter oder ihnen 
gleichgestellter Menschen werden bei gleicher fachlicher Eignung und Befähigung bevorzugt berück-
sichtigt. Wir bitten um einen entsprechenden Nachweis in Ihrer Bewerbung.  
 
Sind Sie interessiert und überzeugt, dass Sie über die genannten Voraussetzungen verfügen? 
Dann richten Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Motivationsschrei-
ben, Lebenslauf, relevante Abschluss- und Arbeitszeugnisse) bis zum 18.12.2025 unter Angabe des 
Kennzeichens DHSN-V-07-2025  
 
vorzugsweise per E-Mail an: bewerbung@dhsn.de   

Bitte übermitteln Sie Ihre Bewerbung in einer zusammengefügten PDF-
Datei (bis max. 10 MB) mit dem Dateinamen DHSN-V-07-2025-Nach-
name-Vorname.pdf 

 
oder alternativ postalisch an: Duale Hochschule Sachsen, Geschäftsstelle des Rektorats 

Hoffnung 83, 08371 Glauchau 
 
Hinweise zur Bewerbung 
Verspätete, unvollständige oder nicht formgerecht eingehende Bewerbungen können nicht berücksich-
tigt werden. Bitte beachten Sie, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverständnis zur elekt-
ronischen Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilen. 
Danach werden die Unterlagen nach den Vorgaben des Datenschutzes vernichtet. Im Zusammenhang 
mit Ihrer Bewerbung anfallende Kosten können nicht erstattet werden. 
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